
PROVINCIA DELL’AQUILA

Ai Dirigenti Scolastici
   Alle Dirigenti Scolastiche 

Provincia dell’Aquila

RICHIESTA DI RISPETTO DEL DOVERE DI AFFISSIONE E DIFFUSIONE DELLE
COMUNICAZIONI E CONVOCAZIONI SINDACALI 

Ci viene spesso segnalato da lavoratori  e lavoratrici  degli  istituti  scolastici
della  nostra  provincia  di  non  aver  ricevuto  comunicazione  di  iniziative  e,
ancora  più  grave,  di  convocazione  di  assemblee  proposte  dalla  nostra
organizzazione, puntualmente inviate per mail agli indirizzi istituzionali. A tali
segnalazioni seguono nostri controlli sui siti dove non sempre, negli appositi
spazi sindacali,  sono riportate le nostre comunicazioni. 
Questo  si  è  verificato,  ad  esempio,  per  un’iniziativa  di  formazione  che
abbiamo svolto il 10 marzo 2023, ma anche per un ciclo di assemblee che ha
interessato in date diverse, dal 7 al 15 marzo 2023, i distretti  della nostra
provincia.
L’omissione della  pubblicazione e  diffusione delle  comunicazioni  sindacali,
soprattutto  nei  casi  di  convocazione  assembleare  si  configura  come
violazione  dei  Diritti  sindacali  dei  lavoratori  e  delle  lavoratrici  garantiti
dall’articolo 20 della  Legge 300 del 20/05/1970. Ma è anche irrispettosa e
dell’art.  13  del  CCNL 2001,  secondo  biennio,  e  dell’  art.  23  del  CCNL
2016/18,  laddove  si  stabilisce  che  la  comunicazione  di  assemblea  deve
essere affissa nello stesso giorno in cui perviene all’albo sindacale, insieme
all’OdG, ed accompagnata da circolare interna del Dirigente scolastico o della
Dirigente Scolastica che norma le modalità e i tempi dell’adesione.
La scrivente OS, al fine di evitare di avviare procedure per comportamento
antisindacale ai sensi dell’art. 28 dello Statuto dei Lavoratori (L300 / 70) con
la presente invita ad un controllo capillare della protocollazione, dell’affissione
e della diffusione  delle comunicazioni provenienti dalla FLC CGIL che non
esiterà, da ora in poi, a procedere per quanto di sua competenza, a tutela dei
diritti dei lavoratori e delle lavoratrici e dell’agibilità sindacale. 
Si invitano i DS e le DS a controllare anche che negli istituti da loro diretti non
si pratichino comportamenti lesivi dell’appartenenza sindacale dei lavoratori e
delle lavoratrici, come spesso ci viene riferito. Ricordiamo che la FLC CGIL si
è sempre distinta per correttezza delle procedure e per lealtà nei confronti del
sistema scuola a cui si approccia sempre con atteggiamento collaborativo,



ricercando l’interlocuzione e la soluzione condivisa, evitando di giungere alla
rottura delle relazioni che sarebbe dannosa per i lavoratori e le lavoratrici che
rappresenta.
Al presente invito seguirà, se necessario e come già detto,  l’attivazione di
procedure per attività antisindacale, ma nella certezza di non doverci arrivare
si inviano cari saluti.

L’Aquila 18 Marzo 2023 
Miriam Anna Del Biondo

Segretaria Generale FLC CGIL
Provincia dell’Aquila 


